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1. Abertura

A presente andlise tem por objetivo realizar um estudo sobre o nivel de transparéncia do Observatério Socioambiental ODS. Para isso, a investigagao foi
desenvolvida com base em documentos disponiveis da instituicdo, como a Ata de Elei¢éo, o Estatuto Social e informagdes contidas em seu site. Esta analise
é fundamental para concretizar a credibilidade do Observatério junto a seus stakeholders, pois a transparéncia é um fator central na construgdo de
relacionamentos de confianga com parceiros, doadores e a comunidade em geral.

Entender o grau de transparéncia do Observatério é essencial ndo apenas para assegurar que as operagdes sdo conduzidas de maneira responsavel e
ética, mas também para garantir que os recursos sdo utilizados de forma eficaz na promogéo dos objetivos sociais € ambientais. Assim, esta andlise contribui
para um melhor entendimento das praticas de governanga da entidade e serve como um instrumento para potencializar a accountability, refletindo o
compromisso do Observatdrio com os principios de responsabilidade e integridade.

Ao explorar as informagdes disponiveis e a forma como sdo apresentadas, busca-se identificar oportunidades de melhoria que possam fortalecer ainda
mais a confianga que os stakeholders depositam na organizagdo, promovendo uma cultura de transparéncia que beneficiara tanto a entidade quanto aqueles
que ela serve.

2. Sobre a Transparéncia

Conceito e Importancia da Transparéncia:

A transparéncia é amplamente reconhecida como um elemento fundamental para aumentar a confianga das partes interessadas e aprimorar a eficacia
das organizagbes do Terceiro Setor (Vargas et al., 2025). Ela é considerada um diferencial significativo para fundagdes e ONGs, com a reputagdo sendo o
principal ativo de muitas dessas instituigées (Lisboa; Farias, 2014). Além disso, a transparéncia nas Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) desempenha um
papel crucial na redugdo da assimetria informacional entre os agentes internos e externos, contribuindo para uma comunicagdo mais clara e eficaz
(Nascimento; Rabelo; Viotto, 2020).

Dessa forma, a promogao de praticas transparentes ndo apenas fortalece a confianga, mas também assegura que todos os stakeholders estejam
devidamente informados e engajados nas atividades e objetivos da organizagao.

Definigoes e Tipos de Transparéncia:

A transparéncia envolve a acessibilidade das informagdes institucionais para as partes interessadas, especialmente aquelas que afetam seus interesses
(Flach; Rosa; Stipp, 2014). Neste contexto, a transparéncia publica é categorizada em ativa e passiva: a primeira se refere a divulgagdo periédica de
informagdes de interesse geral, enquanto a segunda implica a obrigagdo de fornecer acesso as informagdes solicitadas pelo cidadéo (Vargas et al., 2025).

A transparéncia ativa, em particular, busca ndo apenas garantir a confianga publica, mas também fortalecer a democracia e promover a eficacia e
eficiéncia das agdes governamentais (Lima; Abdalla; Oliveira, 2020). Assim, a adog¢éo dessas praticas transparentes € essencial para criar um ambiente de
maior responsabilidade e engajamento entre a sociedade e as instituigoes.

Dimensoes da Transparéncia no Terceiro Setor:

A transparéncia nas OSCs é um conceito multidimensional que abrange diversos aspectos essenciais para o seu funcionamento (Tondolo et al., 2016;
Silva; Santana, 2022; Oliveira et al., 2023). Entre esses aspectos, destaca-se a institucionalidade, que se fundamenta na legalidade para assegurar o acesso
dos cidadaos aos dados; a gestédo e atividades, que se referem a forma como a organizagdo administra suas operagdes, recursos e projetos; e gprestacao
de contas, que envolve a apresentacao de relatérios periédicos que detalham as atividades realizadas e as metas alcangadas (Vargas et al., 2025).

Além disso, aestrutura de tecnologia da informacao (TI) desempenha um papel crucial ao facilitar a divulgacado de informagdes relevantes, enquanto a
acessibilidade e interatividade asseguram que os cidaddos possam acessar e interagir facilmente com essas informagdes. Em suma, a transparéncia
abrange uma série de dimensdes interligadas, todas elas fundamentais para promover a responsabilidade e o engajamento no Terceiro Setor (Vargas et al.,
2025).

Um construto para mensurar a transparéncia nas OSCs pode incluir as seguintes dimensodes (Tondolo et al., 2016):

Transparéncia em Nivel Inicial de Atendimento.
Transparéncia em Aspectos Legais.
Transparéncia na Prestacédo de Contas.
Transparéncia em Gestédo e Resultados.
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Transparéncia e Mobilizacao de Recursos:

A transparéncia e a prestagdo de contas sdo fundamentais para a mobilizagdo de recursos nas OSCs (Agnol, 2017). A auséncia dessas praticas pode
prejudicar a credibilidade das instituicbes e minar a confianga dos stakeholders (Vargas et al., 2025). Além disso, a transparéncia desempenha um papel vital
na construgdo da confiabilidade das agdes desenvolvidas pelas organizagdes, assegurando que suas iniciativas sejam percebidas como legitimas e
responsaveis (Agnol, 2017). Portanto, promover a transparéncia é essencial ndo apenas para fortalecer a reputagdo, mas também para garantir o suporte
continuo dos diversos publicos envolvidos.

Niveis de Transparéncia e Fatores Influenciadores:

As regides Sul e Sudeste do Brasil costumam apresentar melhores praticas de governanga e uma maior capacidade de implementagao de politicas de
transparéncia, influenciadas por seu desenvolvimento socioeconémico e pela infraestrutura disponivel. Em contrapartida, a regido Norte, onde se localiza o
Observatério Socioambiental ODS em Nova Mutum, distrito de Porto Velho, revela um desempenho mais baixo em questdes de transparéncia. Essa
disparidade reflete uma combinagdo de fatores socioecondmicos, histéricos, estruturais e tecnolégicos (Vargas et al., 2025). A situagcdo no Norte destaca a
necessidade de investimentos e iniciativas focadas que possam melhorar a cultura de transparéncia e fortalecer a governanga na regido, promovendo um
ambiente mais favoravel ao desenvolvimento e a confianga das comunidades.

Marco Regulatorio das Organizacoes da Sociedade Civil:

A transparéncia nas OSCs é fundamental para estabelecer a confianga da sociedade e dos érgdos de controle no uso de recursos publicos e na
execugdo de atividades de relevancia social (Brasil, 2014). Para garantir essa transparéncia, as OSCs devem adotar praticas que incluam a publicagdo de
informagdes financeiras detalhadas, como receitas e despesas, e a obrigatoriedade da prestagdo de contas sobre a utilizagdo de recursos recebidos em
parcerias com a administragdo publica. Isso envolve a elaboragdo de relatérios que evidenciem o cumprimento dos objetivos propostos, permitindo que
qualquer cidaddo ou interessado tenha acesso facil e claro a essas informagdes. Além disso, as OSCs devem manter a divulgagéo continua de suas
atividades e resultados alcangados, promovendo uma comunicagao aberta com a sociedade.

Outro aspecto crucial da transparéncia é a criagdo de um sistema de controle interno eficaz, que pode incluir a formagdo de um conselho fiscal ou um
6rgéo equivalente. Esse conselho tem a fungdo de supervisionar e auditar as operagdes financeiras e contabeis das OSCs, garantindo que o0s recursos sejam
utilizados de maneira adequada e conforme as normas legais vigentes. As organizagdes também precisam garantir a conformidade com legislagdes
especificas, como a Lei n® 13.019/2014, que estabelece diretrizes para as parcerias com a administragdo publica, reforgando a necessidade de prestacéo de
contas e acessibilidade das informagdes. Ao seguir essas praticas, as OSCs ndo apenas cumprem suas obrigagdes legais, mas também promovem uma
cultura de responsabilizagéo e integridade, essenciais para sua sustentabilidade e legitimidade na sociedade.

Cabe destacar que ha discussdes no STF (Supremo Tribunal Federal) em especial sobre a Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental
(ADPF) 854 impacta diretamente as OSCs ao enfatizar a necessidade de transparéncia e rastreabilidade na execugdo das emendas parlamentares,
promovendo um ambiente em que essas entidades podem desempenhar seu papel de fiscalizagdo e monitoramento dos recursos publicos. A decisdao do STF
busca assegurar um rigoroso controle sobre a destinagdo e o uso das verbas, o que favorece as OSCs ao proporcionar maior acesso a informagdes sobre a
alocagéo dos recursos e suas aplicagdes praticas. Além disso, a determinagdo de regulamentacdes e critérios técnicos para a execucdo das emendas néo
apenas reforga a accountability nas gestdes publicas, mas também abre espaco para que as OSCs participem ativamente do didlogo politico e contribuam
para a construgéo de politicas publicas mais eficazes, fortalecendo assim a democracia e a relagdo entre o Estado e a sociedade civil.

Instrumentos e Ferramentas para Avaliacdo da Transparéncia:

A Abordagem Sistematica para Avaliagdo de Portais de Transparéncia (ASAPoT) é uma técnica qualitativa estruturada destinada a andlise de portais de
transparéncia estatais, com o objetivo de identificar areas de melhoria (Neto, 2023). Essa abordagem consiste em trés etapas centrais: descrever as
funcionalidades dos portais, identificar suas limitagdes e propor aprimoramentos necessarios (Neto, 2023).

Outra ferramenta valiosa para medir o desempenho operacional das entidades é o Grafico Radar, que se distingue por substituir as representacdes
tradicionais em linhas e barras por areas de desempenho, facilitando a visualiza¢éo das informagdes (Filho; Rocchi, 2008). Além disso, checklists podem ser
elaborados para avaliar o atendimento a requisitos predefinidos, abrangendo tanto aspectos organizacionais quanto contabeis (Silva; Santana, 2022). Por fim,
o Balango Social (BS) serve como um instrumento efetivo para aprimorar a divulgacéo das atividades das OSCs, contribuindo para a transparéncia e a
prestagao de contas (Lima; Stettiner; Junior, 2021).

O Observatério Socioambiental ODS deve considerar a Abordagem Sistematica para Avaliagao de Portais de Transparéncia (ASAPoT) como um guia
essencial para aprimorar seu portal de transparéncia e suas praticas de governanga. Ao seguir as trés etapas propostas — descrever as funcionalidades do
portal, identificar limitagdes e sugerir melhorias (Neto, 2023) — a instituigdo pode aumentar sua eficdcia em comunicar suas atividades e avangos, o que é
crucial para garantir a confianga dos stakeholders e fortalecer sua credibilidade.

Adicionalmente, a utilizagdo do Grafico Radar para medir o desempenho operacional, pode oferecer uma visdo clara e abrangente das areas em que o
OBSERVATORIO esta se destacando e daquelas que necessitam de atengéo (Filho; Rocchi, 2008). Este tipo de visualizagao pode ser especialmente (til para
apresentagoes a parceiros e financiadores, demonstrando de maneira concreta o impacto das suas agoes.

A implementagdo de checklists permitira que o Observatério Socioambiental ODS avalie seu cumprimento de requisitos tanto organizacionais quanto
contabeis, assegurando uma gestdo mais profissional e responsavel (Silva; Santana, 2022). Isso pode ser um passo importante para evidenciar a seriedade e
0 comprometimento da instituigdo com as boas praticas.

Por fim, integrar o BS como uma ferramenta de divulgagao permitira ao Observatério Socioambiental ODS mostrar de maneira estruturada e transparente
seu desempenho e a efetividade de suas iniciativas, promovendo uma maior conexdo com a comunidade e outros stakeholders, além de contribuir para o
fortalecimento da transparéncia e da prestagdo de contas (Lima; Stettiner; Junior, 2021). Dessa forma, todas essas consideragbes podem ajudar o
Observatério Socioambiental ODS a se estabelecer como uma referéncia regional em transparéncia e prestagdo de contas, especialmente no contexto da
regido Norte do Brasil, onde essa prética é ainda mais necessaria.

3. Analise do Cliente

Incialmente foi analisado o Estatuto Social, onde apresenta uma estrutura organizacional do Observatério Socioambiental ODS, conforme estipulado no
seu Estatuto Social, € composta pela Diretoria Executiva, responsavel pela gestdo administrativa e operacional, implementando diretrizes e decisdes; e pelo
Conselho Fiscal, formado por trés membros efetivos e um suplente, cuja fungéo é fiscalizar a gestdo administrativa, assegurando a conformidade com as
normas vigentes. Além disso, ha a figura do Diretor Desportivo e Diretor Cultural, juntamente com uma equipe técnica que pode ser contratada pela Diretoria
para gerir programas e projetos especificos. O Estatuto também prevé a possibilidade de criagdo de sub-sedes e filiais, permitindo assim expandir a atuagdo
da instituicdo e garantir uma gestéo eficiente, sempre alinhada aos principios de legalidade, moralidade e transparéncia que norteiam suas atividades.



Na segao "Nossa EqU|pe Tecnlca 0 site sugere uma equipe dlstlnta da Diretoria Executiva, em conformidade com o que estlpula o estatuto social.
Entretanto, a legislagdo permite que as mesmas pessoas componham ambas as estruturas. Essa pratica, porém, pode gerar confusdo sobre as fungdes e
responsabilidades atribuidas a cada grupo, prejudicando a imagem da organizac¢éo perante a sociedade.

E_amplamente reconhemdo que um segmento da equipe da Usma Hldreletrlca Jirau esta cedldo para a gestdo doObservatorlo Socioambiental ODS.

reforca a |ntegr|dade da gestao institucional, mas tambem assegura que todos os envolwdos compreendam suas responsabllldades e papéis de maneira
adequada.

O principal objetivo deste documento é orientar para promogao da transparéncia, e, nesse sentido, a segdo de transparéncia no site do Observatério
Socioambiental ODS sugere o acesso a informagdes essenciais. No_entanto, atualmente ndo ha acesso aos documentos relevantes da instituicdo, sendo
apenas mencionada a existéncia de relatérios fiscais para o periodo de 2021 a 2024. Vale lembrar que o exercicio fiscal de 2024 sé se concluird em marco de

2025. Portanto, ja deverlam estar disponiveis os principais documentos relativos aos exercicios da fundagao da entidade até o ano de 2023.
i i i a informag

e ia a ancia da tra ! |
a necessidade de publlcagao € acesso aos segumtes documentos:

. Demonstracéo financeira
Demonstraca resul

Relatéri ivi

Atas e Assembleias

. Relatério de auditoria, caso exista
. Estatuto Social atualizado

. Videos das Assembileias, caso sejam realizadas online
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O Art. 52 do Estatuto do Observatério Socioambiental ODS estabelece que, na prestagdo de contas, devem ser apresentados obrigatoriamente os
seguintes documentos:

. Balancetes semestrais

. Balanco anual

Parecer nselho Fiscal

Relatéri ivi nuai rvatori
Relatério anual X a ivi
Demonstracéo de resultados do exercicio

Balanco patrimonial

Demonstracédo de origens e aplicagdes de recursos

. Demonstragao das mutacdes do patnmonlo social
N xpli monstr. ntabei ndon Ari

-
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Esses documentos devem ser apresentados em Assembleia Geral Ordinéria, onde os membros tém a oportunidade de analisar e discutir as informagoes
financeiras e operacionais da organizagdo. A assembleia deve proporcionar um ambiente onde os associados possam acessar uma apresentacao clara e
detalhada dos documentos, permitindo questionamentos e discussdes sobre a gestdo da entidade. Isso é essencial para garantir a transparéncia e a
prestagao de contas.

Além disso, o parecer fiscal emitido pelo Conselho Fiscal funciona como um importante mecanismo de superviséo e controle das atividades financeiras e
contabeis do Observatério. De acordo com o estatuto, as responsabilidades do Conselho Fiscal incluem:

1. Opinar e Emitir Parecer: O Conselho deve emitir parecer sobre os relatérios financeiros e contabeis apresentados pela Diretoria Executiva, assim como
sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

2. Submisséo a Assembleia Geral:

liz | Iho Fiscal.
. Exame dos Balancetes O lh
. Fiscalizacdo das Verbas Orgamentarlas (0] Conselho Flscal possui_a fungao de flscallzar rlgorosamente a apllcagao das verbas orgamentarlas
assegurando que os recursos sejam utilizados de acordo com o planejamento e em beneficio dos objetivos institucionais.

5. Reunides: O Conselho se reunira ordinariamente, uma vez a cada bimestre, bem como em reunides extraordindrias quando necessario, garantindo que

as decisfes sejam tomadas pela maioria absoluta de seus membros.
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Essas fungbes sdo fundamentais para assegurar a transparéncia e a boa gestdo dos recursos, bem como para fortalecer a responsabilidade fiscal da
instituicdo em relagdo aos associados e demais partes interessadas.
A secdo "Parcerias" apresenta trés itens: Jirau Energia, Coopro Jirau e IRME, com uma breve descrigdo de cada umaContudo, é fundamental destacar a

auséncia de |nformagoes que evidenciem a existéncia dessas parcerias com a admlnlstragao publica. Essa lacuna é Qreocupante espemalmente

r rceri lebr: m i ficiais.
A transparéncia e a responsabilidade nas agdes dessas organizagdes sdo componentes essenciais para garantir a accountability. Os principais artigos
que regulamentam essa obrigagéo séo:

o Artigo 10: Estabelece que a administragdo publica deve manter uma lista das parcerias celebradas, incluindo os respectivos planos de trabalho,
disponiveis em seu site oficial. Essa informacéo deve ser divulgada no prazo de até cento e oitenta dias apés o encerramento da parceria. A publicagdo
deve incluir dados fundamentais, como a data de assinatura do instrumento de parceria, a identificagdo do érgdo da administragédo publica responsavel, e
0 nome da OSC envolvida.

Artigo 11: Define que as OSCs devem divulgar, em seus proprios sites e em locais visiveis de suas sedes e das areas onde desenvolvem suas atividades,
todas as parcerias com a administragdo publica. A divulgagcdo deve garantir o acesso a informacdo de maneira clara e acessivel, enfatizando a
importancia da transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Artigo 12: Destaca que a administragdo publica é responsavel por disponibilizar, na internet, os meios para denuncia sobre a aplicagéo irregular dos
recursos transferidos nas parcerias. Isso ndo s6 promove a transparéncia, mas também cria um canal que permite ao cidaddo denunciar possiveis
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irregularidades, fortalecendo o controle social.

publica. Essa auséncia ndo apenas contraria a Ieglslagao, mas tambem Ievanta sérias guestoes sobre a transparen(:la ea resgonsabllldade que devem ser
inerentes ao relacionamento das OSCs com os recursos publicos. E imprescindivel que medidas sejam tomadas para remediar essa situagdo e garantir a
compliance com as normas estabelecidas.

4. Deliberacao

Com base no que foi apresentando até o momento, a sugestdo como principais delibera¢des e orientagdes a serem executadas pelo o Observatério
Socioambiental ODS, podem incluir as seguintes agdes:

1. Regularizacdo da Informacdo sobre Parcerias: E imperativo que o Observatdrio Socioambiental ODS divulgue claramente todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica em seu site oficial, conforme a exigéncia da Lei n® 13.019/2014. Isso inclui a descrigdo do objeto da parceria,
valores envolvidos e a situagao da prestacao de contas.

2. Aprimoramento da Transparéncia no Site: Melhorar a seg¢do de transparéncia no site do Observatério, disponibilizando os documentos relevantes,
como relatérios fiscais, balancetes e balangos anuais, para o periodo até 2023, em conformidade com o Art. 52 do seu Estatuto .

3. Definicdo Clara de Estruturas de Governanca: Esclarecer as fungdes e responsabilidades da Diretoria Executiva e da Equipe Técnica, evitando
confusdes que possam prejudicar a imagem da organizagdo. A transparéncia nesta relagéo é crucial para promover confianga com os stakeholders .

4. Realizacao de Assembleias Gerais: Garantir que as prestagdes de contas sejam apresentadas em Assembleias Gerais Ordinarias, proporcionando um
ambiente para discussao e andlise dos documentos financeiros, a fim de reforgar a transparéncia e responsabilidade .

5. Comunicagdo Clara e Acessivel: Assegurar que todas as informagdes sejam divulgadas de maneira clara e acessivel, permitindo que o publico
compreenda facilmente os dados apresentados sobre a administracéo e a utilizagéo dos recursos ,

6. Fortalecimento da Accountability: Implementar praticas que garantam a accountability, promovendo um ambiente propicio para questionamentos e
discussdes sobre a gestao da entidade e o uso de recursos publicos .

Essas orientagdes ndo apenas melhoram a transparéncia, mas também fortalecem a credibilidade e a confianga na gestdo do Observatério
Socioambiental ODS.

5. Conclui-se

A andlise sobre o nivel de transparéncia do Observatério Socioambiental ODS realmente evidencia limitacdes significativas no acesso a informacdes.
Tendo como referéncia o estudo de nivel de transparéncia em organizagdes do terceiro setor: o caso das Federacdes das Apaes. Tendo com autores: Vargas,
Rafael Lara; Nogueira, Vanessa Mendes; Siqueira, James Paiva; Muller, Carlos André da Silva; Carvalho, Erasmo Moreira. Este estudo salienta a importancia
de um aprofundamento sobre préaticas de transparéncia, utilizando como base abordagens estatisticas que classificam o nivel de transparéncia em quartis que
segmentam os dados em quatro partes iguais: baixo (Q1), regular (Q2), médio (Q3) e alto (Q4) niveis de transparéncia.

As dimensdes abordadas, que incluem institucionalidade, gestdo e atividades, prestacdo de contas, estrutura de Tecnologia da Informagao (T.I.),
acessibilidade e interatividade, sdo essenciais para a avaliagdo do nivel de transparéncia. Essa avaliagao ajuda a identificar areas criticas que necessitam de
melhorias e praticas que possam ser implementadas para aprimorar a transparéncia institucional.

A classificacdo no Q1 pela percepcéo deste analista, reflete uma necessidade urgente de melhorias. Para que o Observatério avance, é crucial que se
desenvolva um Qlano de acdo que contemgle tanto a implementagdo de um portal de transparéncia_mais ef|C|ente quanto a adogao de polmcas que

takeholders impactando positivamente a credlbllldade da organizacdo e sua eficacia em promover seus objetivos sociais e amblentals

Promover a transparéncia ndo apenas incrementa a comunicagdo clara com os cidaddos, mas também fundamenta a responsabilidade e a accountability
das agdes da organizagao, potencializando sua capacidade de atender e engajar a comunidade de maneira efetiva e sustentavel. Assim, o Observatério pode
se posicionar como um modelo de transparéncia e responsabilidade no Terceiro Setor, beneficiando tanto suas operagdes internas quanto a confianga que os
publicos depositam nela.
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Associagdo do Observatorio Socioambiegtal
Desenvolvimento Humano e Sustentdavel na A

Ob;g_rg_q_tfs_rio Obscrvatério Ambiepthl ODS

ESTATUTO SOCIAL
Capitulo 1
DA DENOMINACAOQ, DA SEDE, FORO E PRAZO DE DURACAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO DO OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL DE
DESENVOLVIMENTO, HUMANO E SUSTENTAVEL NA AMAZONIA, ou pcla forma
abreviada “OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS” constituido pela vontade de scus
fundadores no ano de 2014, sob a forma de sociedade civil de direito privado sem fins lucrativos
e econdmicos. Reger-se-4 por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes. Com sede e
foro na cidade de Porto Velho, Estado de Rondénia, na Rua Idalino Kruguer, 10, Distrito de
Nova Mutum Parana, Porto Velho/RO, CEP 76.842-000, com prazo de duragio indeterminado.

§1°. O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS tem sua 4rea de abrangéncia em todo
territorio nacional.

§2°. O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, ¢ constituido pela unido livre de seus
socios fundadores ¢ outras modalidades de associados para promover ¢ desenvolver agdes,
programas, planos, parcerias, projetos voltados as areas da assisténcia social; direito da crianga,
adolescente e idoso; educagdo; inovagdo; tecnologia; meio ambiente; sustentabilidade; pesquisa e
desenvolvimento; formagdo profissional; empreendedorismo; cultura; agricultura familiar e
emprego e renda.

§3°. Na consecug¢do de seus objetivos, o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS
observara, atentamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
cconomicidade ¢ da eficiéncia, ¢ ndo fara qualquer distingdo ou discriminagdo de raga, cor,
género ¢ religido. (.%é

§4°. A fim de cumprir suas finalidades, o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS se
organizar-se-4 em tantas unidade de prestagdo de servigos, filiais, escritorios, criar sub-sedes
quantas se fizerem necessarias, as quais funcionardo mediante a delegagdo expressa da matriz e -
reger-se-a pelas disposigdes deste Estatuto, pelo Regimento Interno e demais norma emanadas da \
Diretoria Executiva.

o

§5°. No desenvolvimento de suas atividades, o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS
adotard praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a obtengdo de beneficios ou
vantagens ilicitas, de forma individual ou coletiva, em decorréncia da participa¢do em processo
decisorio, como também podera ser gerida por uma equipe técnica que possua capacidade
habilitada, conforme atos designados pela Diretoria Executiva.

I.  Ficaa cargo da Diretoria Executiva a selecdo, escolha e contratacdo de equipe técnica
II. A equipe técnica poderé gerir programas, projetos e tarefas;
III. Elaborar e apresentar a Diretoria Executiva a proposta de programagio do exercicio;
IV.  Elaborar ¢ apresentar a Diretoria Executiva o relatorio anual de atividades; e
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V. Rcalizar outros tipos dc atividades conforme designado pela Diretoria Executiva ¢ |

seguindo ao regime de contratagdo.
Capitulo 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, tem objetivos voltados a promogio
de atividades ¢ finalidade de relevancia publica e social:

I. Promover a garantia de direitos de criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres e suas
respectivas familias, através do desenvolvimento de agdes de promogdo, protegdo e
defesa de direitos;

II. Promover o desenvolvimento humano integral, seu preparo o exercicio da cidadania,
fortalecimento da identidade cultural, promogdo da incluséo social e o combate a todas as
formas de discriminagiio e intolerdncia, com respeito ao meio ambiente, e qualificagio
para o acesso ao trabalho;

IIl. Fomentar agdes de conservagdo, recuperagio ¢ uso sustentivel de florestas, valorizando
os conhecimentos tradicionais associados;

IV. Assessorar tecnicamente organizagbes publicas e/ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, compativeis com objetivos deste Estatuto, nas atividades voltadas ao
desenvolvimento socioassistencial, socioambiental e socioecondmico;

V. Celebrar termos de parceria e cooperagdo técnica, convénios e acordos com o Governo
Municipal local, Estadual e Federal, bem como, demais institui¢des privadas e do
Terceiro Setor.

VI. Desenvolver atividades socioassistenciais, socioeducativas, socioambientais e
socioeconémicas

VIL. Promover atividades de carater sociocultural, defesa e conservagdo do patrimoOnio
historico e artistico;
VIII. Desenvolver atividades socioeducativas de defesa, preservagdo ¢ conservagdo do meio
ambiente e promogio do desenvolvimento sustentavel;

IX. Promover o voluntariado;

X. Apoiar tecnicamente outras organizagdes governamentais e ndo governamentais;

XI. Desenvolver ¢/ou apoiar estudos ¢ pesquisas, documentarios ¢ divulgagdo de informagoes
e conhecimento que falem a respeito das finalidades deste Estatuto;

XII.  Atuar no fortalecimento da politica ptiblica e no controle social;
XIII. Estimular a integracio e a solidariedade entre seus associados e a comunidade;
XIV. Realizar intercAmbio e benchmarking com outras institui¢des em todo o mundo;
XV. Estabelecer programas de aperfeicoamento e capacitagdo dentro de uma organizagio
sistémica apropriada a formagdo profissional e cidadd;
XVI. Planejar e executar programas e projetos em parcerias com instituigdes publicas e
privadas, que auxiliem a comunidade nas praticas previstas no §2°, Art. 1° desta Estatuto
Social;

XVIL. Colaborar com o Estado como orgdo técnico e consultivo, em estudo, analise e solugdes /

de problemas que se relacionem as finalidades e objetivos da OBSERVATORIO /
SOCIOAMBIENTAL ODS; [

XVIII. Planejar e executar cursos, oficinas, workshops, semindrios, congressos, simposios,
festivais e eventos;
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XIX. Promover ecventos culturais recreativos ou com finalidade de angariar apoio social as
comunidades em situagdo de risco social;

§1° - Para a consecucio dos seus objetivos o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS,
podera celebrar parcerias, termo de fomento, termo de colaboragido, acordo de cooperacio,
convénios, tratados, termos de cooperagdes técnicas e/ou financeira, contratos, ajustes ¢ acordos
com entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais.

§2° - £ vedado a0 OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, a atuagfio em partidos politicos
¢ em campanhas partidarias, a qualquer titulo.

Capitulo III
DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Art. 3° - O quadro social do OBSERVATORIO AMBIENTAL ODS seré constituido por niimero
ilimitado de associados distribuidos nas seguinte categorias:

I. FUNDADORES - Sdo aquele que participaram e assinaram a Ata da Assembleia de
Fundagao;

II. CONTRIBUINTES - Sio os que mensal ou anualmente, contribuem com importincia
financeira;

III. VOLUNTARIOS - Todas as pessoas fisicas prestadores de servigos voluntério regular,
admitidas pela Diretoria Executiva, que deverdo respeitar a legislagdo especifica,
inclusive firmar “Termos de Adesdo de Trabalho Voluntério” e as demais normas e regras
sobre o voluntariado adotadas pelo OBSERVATORIO AMBIENTAL DOS;

IV. COLABORADORES - Siio os que prestam servigos e execucdo das atividades de forma
remunerada;

V. BENEMERITOS - Sio os que prestarem contribuigdes relevantes ou fornecerem valor
em dinheiro ou imdveis e execugio das atividades;

VI. REPRESENTANTES - Sio os que representam oficialmente, em Ata regisirada o
Niicleo Representativo do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, desenvolvendo
todas as atividades referentes ao projeto politico pedagégico.

Capitulo IV

DA ADMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 4° - Sio requisitos para admisséio como associado:
I. Preenchimento da ficha de associado;
II.  Assinar o termos de responsabilidade pessoal; )
IIl. Pagar taxas ¢ coniribuigdes sociais previstas pelo OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS;
IV. Participar da palestra de integraciio das atividades.

Art. 5° - A exclusio de sécios do quadro de associados do OBSERVATORIO
SOCTOAMBIENTAL ODS seré decidida em Assembleia Geral Extraordinaria, sendo instruida
por procedimento administrativo junto & Diretoria Executiva e ocorrera por:
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I. Requerimento pessoal;

II. Morte do associado;

III.  Pritica de atos inidoneos ou atentatorios & moral ou a credibilidade do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS;

IV.  Descumprimento das Normas Estatutarias ¢/ou Regimento Interno do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS.

Art. 6° - O associado que incorrer na pratica de ato contrario as disposigoes deste Estatuto,
assim como quanto as normas internas de procedimentos, sdo aplicaveis as medidas
disciplinares:

I. Adverténcia;
II.  Suspensio;
III. Exclusio.

§1°. Todas as medidas disciplinares serdo aplicadas por escrito, asscgurando-s¢ ao associado a
observancia dos principios da ampla defesa e do contraditorio.

§2°. O processo para a apurago das transgressdes serd regulamentado pelo regimento interno,
que devera prever a constituigdo de uma comissio, especificamente para este fim.

§3°. A aplicaciio das medidas disciplinares seré decidida pela Diretoria Executiva e aplicada por
seu Diretor(a) Presidente.

Art. 7° - A medida disciplinar de adverténcia sera aplicado nos casos em que se especifica no
regimento interno;

Art. 8° - A medida disciplinar de suspensdo, que ndo podera exceder a 60 (sessenta) dias. Sera
Aplicavel de acordo com o regimento interno;

Art. 9° - Caber4 aplicagdo de medida disciplinar de exclusdo de associado nos casos em que: "é
I. O ASSOCIADO que contrair obrigagdes em nome da razdo social do OBSERVATORIO q
SOCIOAMBIENTAL ODS; '
II. O ASSOCIADO que deixar de cumprir os deveres do Art. 12 deste Estatuto. (‘\%’
Art. 10° - A exclusio de associado, sob qualquer fundamento, ndo deverd gerar qualquer
possibilidade de direitos aos recursos financeiros do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL
ODS, ou parte deles, sob qualquer alegagdo, ainda que o associado seja qualificado como
colaborador, ou ainda doador representante de pessoa juridica comercial; desvinculando-se
totalmente o fato de sua exclusio com os possiveis aportes de recursos seja por anuidade, \)
mensalidade ou por depésito feito em doagao. _ (\’%
- N
N

Capitulo V y N
[ 42

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
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Art. 11 - Sdo direitos dos associados:

I.  Participar das Assembleias e de reunides ampliadas da Diretoria Executiva;

II.  Solicitar por meio de requerimento pessoal, devidamente embasado, a qualquer tempo,
junto a Dirctoria Executiva, balangos, balancetes ¢ relatorios administrativos e
financeiros;

III.  Propor agdes e projetos de carater inovador e que resguardem os principios e os objetivos
da associacdo;

IV.  Participar ativamente das atividades propostas pelo Plancjamento Anual de Atividades do
OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, de mancira fraterna, solidéria ¢ com
espirito voluntario.

V. Ter voz, voto e direito de ser votado em Assembleia Geral, observada as normas
estatutarias;

§ Unico - E direito exclusivo dos associados Titulares, participar do processo eleitoral, votar ou
ser votado, indicando ou participando na composi¢do da Diretoria Executiva;

Art. 12 - Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir as normas estatutarias,

II.  Acatar as deliberagoes da Diretoria Executiva;

III. Comparecer nas Assembleias e reunides de planejamento e trabalho convocadas pela
Dirctorias Exccutiva;

IV. Comunicar, por escrito as auséncias, com a devida justificaliva para as auséncias em
assembleias, reunides de planejamento e trabalho convocadas pela Diretoria Executiva;
especialmente aquelas para a votagdo de alteragdes estatutdrias, aquisi¢do de bens moveis
e im@veis e para deliberagdes sobre processo eleitoral;

V. Participar ativamente das atividades, campanhas, projetos, programas, agdes e
movimentos do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, de maneira fraterna,
soliddria e com espirito voluntdrio.

VI. Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, as Resolugdes ¢ as
determinacdes das Assembleias Gerais.

§ 1°. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, caso sejam
verificados excedentes operacionais, brutos ou liquidos, estes deverdo ser aplicados
integralmente na consecugdo de seu objetivo social.

§ 3°. A nenhum membro do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS seré instituido a
preposicéio ou representagio da entidade sem que porte instrumento expresso e determinado de
outorga ou delegaciio, ainda, ocupe cargo ou fungdo determinados expressamente neste estatuto.

&
S

§4°. 0O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS nio se responsabiliza pela conduta de 3 > .
scus associados, nem dividas pessoais contraidas de forma escusa em scu nome, ou qualquer
outro ato ilicito,

§ 5°. Os associados néo respondem, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes sociais. !/ \J\ "

Capitulo VI
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DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 13 - Sio orgios de Administracio do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS.
I. A Assembleia Geral;

II. A Dirctoria Executiva;
IIl.  Conselho Fiscal

Secdo I
Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral, 6rgio supremo do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS,
serd constituida pela totalidade dos associados, desde que em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Art. 15 — A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano para prestagdo de
contas e elei¢do, no més de margo e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor(a)
Presidente da Diretoria Executiva, pelos orgdos sociais do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de secus
direitos estatutarios.

. A Assembleia Geral poderdo ocorrer presencialmente ¢/ou na modalidade on-line;

Art. 16 — A sessdio sera instalada na hora aprazada, com quérum minimo de % (um quarto) dos
associados com direito a voto ou 30 (trinta) minutos apés, com qualquer niimero, podendo ser
deliberados apenas assuntos da ordem do dia.

Art. 17 — As convocagdes serdo feitas por meio de edital publicado no sitio eletrénico, ou edital
afixado na sede, ou por circulares via e-mail, ou outros meios convenientes com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data de reunifo, constando expressamente o local, o dia e a hora da
primeira e segunda convocagdo ¢ a ordem do dia.

Art. 18 - Nas Assembleias Gerais Extraordindrias somente deverdio ser tratados os assuntos para
os quais foram convocados mediante edital.

Art. 19 - Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

I.  Assembleia Geral Ordindria:
a. Julgar as contas do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS anualmente e
no final de cada gestéo;
b. Eleger e dar posse para os membros da Diretoria Executiva;

II.  Assembleia Geral Extraordinaria:
a. Alterar o Estatuto em parte ou no todo, ¢ 0 Regimento Interno da associagio;
b. Destituir os membros da Diretoria Executiva;
¢. Excluir associados;
d. Homenagear, associado ou pessoa ou autoridade publica ou empresa que tenha
realizado agdes de promogdo, auxilio, divulgagdo, participagdo efetiva e
desempenho nas atividades da associagio;
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Art. 20 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdio por voto concorde da maioria simples gl por
aclamagdo dos seus participantes.
§1° Nas deliberacdes, cada um dos membros tera o direito a 01 (um) voto, com peso igual,
independente de cargos ou fungdes estatutérias.

§2°. Nas deliberagdes, a critério do presidente da Assembleia Geral, os votos poderdo ser tomados
nas modalidades.

I.  Voto por aclamagio;
Il.  Voto secreto;
Il.  Voto nominal identificado.

Art. 21 - Os membros associados do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS que
deixarem de participar, por até 03 (trés) Assembleias Gerais, sem justificativa, dentro de um
mesmo exercicio fiscal, serdo excluidos.

Art. 22 - A Assembleia Geral compete dirimir as dvidas com respeito & aplicagdo do presente
Estatuto.

Secdo I1
Da Diretoria Executiva

Art. 23 - A Diretoria Executiva do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, sera
composto por 04 (quatro) membros eleitos em Assembleia Geral Ordindria, terd na sua
composigao:

l. 1 (um) Diretor(a) Presidente;

Il. 1 (um) Diretor(a) Vice-Presidente;
Hl. 1 (um) Diretor(a) Financeiro;
IV.  1(um) Diretor Executivo.

§1°. A Diretoria Executiva eleita poderd nomear por meio de resolugio OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS 02 (dois) diretores, sendo; 1 (um) Diretor(a) Desportivo; 1 (um)
Diretor(a) Cultural.

§2°. A Gestio dos processos administrativos, organizagio de demandas, elaboracéo de orgamento
anual, elaboragdo de planejamento anual de atividades e a analise de prioridades de atendimento
as demandas apresentadas ao OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS sdo de
responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva, cada qual na sua instdncia de
responsabilidade, coordenados pelo Diretor(a) Presidente; os mandatos serdo de 04 (quatro) anos,
com direito a reelei¢io. '

§3°. As deliberagdes da Diretoria Executiva do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL OD
serdo registradas em Atas de reunidio mensal, com a presenga e a participagiio de pelo menos 2
(dois) dos seus membros.
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§4°. As fungdes administrativas de contratagio de servigos e de pessoal, pagamento de despesas,
demissdo de pessoal, assinatura de contratos, convénios, cooperagdo institucional, nacional e
internacional, movimentagdo bancéria, entre outras serio exclusividade do Diretor(a) Presidente
¢ do Diretor(a) Financeiro.

§5° As fungSes de preparaciio, veiculagio de editais, registro de atas, registro de reunides,
langamento de editais, registro de Assembleias, bem como a guarda de toda a documentagéo do
OBSERVATORIO AMBIENTAL ODS, ¢é de responsabilidade do Diretor(a) Executivo.

§6°. As funges de planejamento, projetos, orcamentos de custos de atividades operacionais,
planilhas de acompanhamento e relatérios de supervisio de contratos, convénios, termos de
parcerias piblicas e privadas e cooperagdo técnica serdo de responsabilidade do Diretor(a)
Presidente.

§7°. As fungdes e atividades referente a gestio do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL
ODS, desenvolvidas pela Diretoria Executiva, poderd ser remuneradas, sendo prevista por meio
de regimento especifico, aplicando valor de mercado, ndo podendo exceder 70% do limite
estabelecido para remuneracdo dos servidores piiblicos do Poder Executivo Federal.

Art. 24 - Ocorrendo impedimento do Diretor(a) Presidente, o mandato serd provido pelo
Diretor(a) Vice-Presidente, que o substitui temporariamente ou em definitivo, de acordo com a
ocorréncia ou afastamento.

§1°. Os afastamentos temporirios ou definitivos do Diretor(a) Presidente devem ser
comunicados a todos os associados pelo Diretor(a) Financeiro.

§2°. No afastamento definitivo por qualquer razdo ou circunstincia, assume o Diretor(a)
Vice-Presidente, as fungGes e responsabilidades relativas ao cargo de Presidente.

Art. 25 - Ocorrendo impedimentos em cardter definitivo do Diretor(a) Vice-Presidente e do
Diretor(a) Financeiro, se convocard Assembleia Geral Extraordindria para a substituico e posse
no prazo de até 10 (dez) dias corridos, de maneira a dar continuidade no cumprimento do
intersticio de tempo que faltar para a conclusdo do mandato em vigéncia.

Art. 26 - Compete privativamente a Diretoria Executiva do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS.

I.  Elaborar, atualizar ¢ apresentar o Regimento Interno;
II.  Expedir Resolugdes Normativas, em relagio aos assuntos de sua competéncia;
III.  Autorizar a contratagdo e demissdo de empregados;
IV.  Resolver controvérsias submetidas a sua apreciagdo através de recursos;
V.  Deliberar sobre o Planejamento e o orgamento de cada exercicio.
VI.  Deliberar sobre as alteractes do orcamento anual;
VII.  Autorizar a aquisi¢do, alienagdo, permuta e imposi¢do de 6nus de bens méveis, para a
associagdo.
VIII.  Autorizar celebragdo de contrato, convénio, acordo, ajuste e cooperagio técnica;
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IX.  Apresentar na Assembleia Geral as prestagdes de contas referentes aos termos de
cooperagdo € convénios, contratos e parcerias ptiblicas e privadas;
X.  Deliberar sobre a previsio orgamentaria de despesas de cooperagdo técnica;
XI.  Apresentar para delibera¢io na Assembleia Geral estudos sobre a implantagéio de plano
de cargos, carreira ¢ saldrios dos empregados da associagdo; ¢
XIL.  Autorizar ¢ homologar a contratago ¢ destitui¢do de auditores independentes;

Art. 27 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente na primeira quinzena do més e
extraordinariamente quando necessario.

§1° As reunides de que trata este artigo serfio convocadas pelo Diretor(a) Presidente ou, na sua
auséncia, pelo Diretor(a) Executivo.

§2°. Para instalagdo das reunides da Dirctoria Executiva, serd obrigatorio a presenga de pelo
menos 02(dois) dos seus membros.

Art. 28 - As convocagdes para as reunides da Diretoria Executiva poderdo ser feitas por e-mail,
com comprovagdo de leitura ou por um aviso consignado em ata de reunido anterior.

§ Unico. As reunides de que trata o art. 27 devem ocorrer sempre mensalmente até a primeira
quinzena de todo més e suas convocacoes deverdo, obrigatoriamente, conter a data, o local, o dia
e o horario da reunifio e os assuntos da pauta, com ao menos trés (03) dias corridos de
antecedéncia.

Art. 29 - Ao Diretor(a) Presidente do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, investido
com o poder da representagéo legal, politico e institucional da entidade, compete:

I.  Representar o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS em juizo e fora dele, ativa e
passivamente;

Il.  Outorgar procuragio “ad-judicia” para a defesa dos interesses da associagdo;

IIl.  Abrir e movimentar contas bancérias e fazer aplicagdes financeiras;

IV.  Assinar cheques, ordens de pagamentos e documentos contibeis em conjunto com o
Diretor(a) Financeiro;

V.  Como representante legal do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS podera
solicitar e utilizar cartdo de débito e crédito corporativo, em banco digital e/ou
tradicional, de qualquer bandcira que apresentem custos baixos ¢ vantagens.

VI. Presidir as Assembleias Gerais, reunides ordinarias e extraordinirias da Diretoria
Executiva;
VIL.  Assinar convénios, contratos, termos de cooperagdo, acordos e ajustes, termos de parceria
¢ de fomento pela associagdo;

VIII.  Autorizar pagamentos aprovados pela Diretoria Executiva do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS, observando-se as disposi¢des de resolugdo especifica e do
regimento interno;

IX. Convocar as reunides ordinérias e extraordindrias da Diretoria Exccutiva ¢ Assembleias
Gerais.

Art. 30 - Compete ao(a) Diretor(a) Vice-Presidente substituir o(a) Diretor(a) Presidente, no caso
de auséncia, impedimentos, vacancia ou por delegaciio de poderes ¢ auxilid-lo no desempenho de
suas fungbes, assim como exercer outras fungdes determinadas pelo(a) Diretor(a) Presidente;
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Art. 31 - Ao(a) Diretor(a) Financeiro compete:

II.

I11.
IV.

V.
VIC
VIL
VIIL.

IX.

Assinar movimentacdes financeiras em conjunto com o(a) Diretor(a) Presidente:
Acompanhar e realizar diligéncias nos processos administrativos de despesas e
investimentos realizados pela associagéo;

Organizar ¢ manter atualizada a escrituraggo contabil;

Manter arquivados os originais das notas fiscais, duplicatas, faturas recibos e quaisquer
outros documentos relativos aos valores recebidos e pagos;

Prestar informagdes sobre as financas do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS
aos membros da Dirctoria Executiva ¢ demais 6rgdos que as requisitarem;

Assinar com o(a) Diretor(a) Presidente os atos que importem em movimentagio de
fundos;

Ter sob sua responsabilidade e guarda os bens ¢ valores sociais;

Receber as contribuigdes, os donativos, os beneficios, as remuneragdes em geral, enfim,
todas as rendas ordindrias e extraordinrias pertencentes a entidade e assinar os
respectivos recibos;

Efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo(a) Diretor(a) Presidente;

Art. 32 - Compete ao(a) Diretor(a) Executivo:

L
II.

III.
IV.

VI

VL
VIIL
VIIL
le
Art
Il

II.

I1I.
IV.

. 33 - Compete ao(a) Diretor(a) Desportivo:

Auxiliar a Diretoria Executiva sempre que designado;

Encarregar-se do expediente geral do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS,
cuidando do recebimento, claboragdo, controle, expediente e arquivamento de
correspondéncia, relatorios e documentos em geral;

Atender a Diretoria Executiva e demais 6rgios em suas atividades;

Preparar todo o material e tomar as providéncias que se fizerem necessarias para a
realizagdo das reunides dos 6rgdos sociais do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL
ODS;

Elaborar no final de cada exercicio, em conjunto com as demais diretorias, o relatorio
anual das atividades, que sera submetido 4 aprovagio da Assembleia Geral do més de
novembro de cada ano;

Organizar e ministrar o treinamento, a palestra, entrevista ¢ admissdo de Associados,
voluntarios e estagidrios; _.J
Reportar ao(a) Diretor(a) Presidente as irregularidades que afetam a existéncia ou a ética

do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, bem como o descumprimento de scus
Estatutos e Regimento;

Manter atualizado o cadastro de associados;

Lavrar e ler as Atas das reunides da Diretoria Executiva;

Elaborar, desenvolver, incentivar e coordenar projetos desportivos e paradesportivos;
Desenvolver projetos que promovam a cidadania, o desenvolvimento do individuo no
csporte;

Mobilizar e organizar campeonatos e torneios esportivos e paradesportivos;

Gerar relatério e estatisticas dos campeonatos e torneios, como também dos associados Pl
participantes de projetos desportivos e paradesportivos; /W
Promover o convivio, a integragdo ¢ o bom entendimento entre associados ¢ atletas, / (‘ J
estimulando atividades de carater desportiva, lazer e recreagio; u
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VI.  Fazer cumprir as normas regulamentadoras das atividades desportivas ¢ paradesportivas,
visando zelar pela ética e disciplina do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS;
VII.  Desenvolver juntamente com o esporte a vinculagdo com a saude, educagdo e social;
VIIL  Sugerir, idealizar, planejar, dirigir e orientar a pratica das modalidades esportivas;
IX.  Elaborar o calendério de atividades, eventos ¢ competicdes;

Art. 34 - Compete ao(a) Diretor(a) Cultural:
I.  Desenvolver atividades diversas na drea artistica e cultural;
Il.  Elaborar, promover e desenvolver projetos culturais;
Il Desenvolver projetos que promovam o desenvolvimento da cultural local;
IV.  Sugerir, idealizar, planejar, dirigir e executar todo e qualquer tipo de eventos, atendendo a
finalidade do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS;
V. Elaborar o calendério de atividades culturais;
VI.  Realizar diagnostico e levantamentos do interesse cultural local;
VII.  Promover eventos com objetivo de captagiio de recursos;
VIIL.  Promover jantares, almogos, festas e outros eventos:

Secéo 111
Do Conselho Fiscal

Art. 35 — O Conselho Fiscal, 6rgdo responsavel pela fiscalizagiio da gestdo administrativa do
OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, compor-se-4 de 03 (trés) membros efetivos e 01
(um) suplente, eleitos para o periodo de 04(quatro) anos, dentre os associados que preencham as
condigBes previstas neste Estatuto, podendo ser reeleitos desde que ndo exerca outro cargo
administrativo.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos, e seus membros
serdio cleitos dentro do processo eleitoral previsto neste estatuto.

-
§ 2°. O Conselho Fiscal terd um Coordenador que sera eleito dentre seus membros efetivos e )
suplente na primeira reuniéio ordindria que se realizar ao inicio de cada gestio.

§ 3° As vagas que ocorrerem durante o mandato, por impedimenio ou renincia, serfio
preenchidas pelo suplente.

§ 4° O Conselho Fiscal reunir-se-4 de forma ordinaria 01 (uma) vez bimestralmente para tratar
das matérias do dmbito de sua competéncia, e extraordinariamente quando necessario desde que
convocada na forma deste Estatuto. As matérias de sua competéncia deverdo ser deliberadas pela
maioria absoluta de seus membros.

Art. 36 — Ao Conselho Fiscal compete:
I.  Opinar e emitir parecer sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre
as operagoes patrimoniais realizadas, apresentados pela Diretoria Executiva.
II.  Submeter o parecer a que se refere o inciso anterior a aprovagdo da Assembleia Geral;
III. Examinar e emitir parecer sobre os balancetes semestrais apresentados pela Diretoria
financeira;
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IV.  Proceder a convocagdo da Assembleia Geral, caso verifique que a Diretoria Executi
extrapolou suas atribuigdes na gestio financeira do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS;

V. Exercer severa fiscalizagio sobre a aplicagdo das verbas orcamentirias;

VL.  Colaborar com a Dirctoria Exccutiva na claboragdo do orcamento anual;

VII.  Emitir parecer, a pedido dos demais drgaos do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL
ODS, sobre questdes relacionadas com a economia e financas;
VIII.  Reunir-se extraordinariamente a qualquer tempo necessario;

Art. 37 — O Conselho Fiscal respondera solidariamente com a Diretoria Executiva na hipétese de
deixar de apontar os atos que parecerem atentatorios aos interesses do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS, no prazo de 30 dias contados da data em que tomou conhecimento.

Art. 38 — Qualquer divergéncia entre o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva serd deliberada
pela Assembleia Geral.

Capitulo VII
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 39 — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral, com
mandato de 04 (quatro) anos, podendo os secus membros serem reeleitos.

Art. 40 — Somente poderdo candidatar-se aos cargos da Diretoria Executiva os associados
fundadores, contribuintes e colaboradores, em gozo dos seus direitos, € que estejam regularmente
admitidos no OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, h4 pelo menos 12 meses.

Art. 41 — Terdo direito a voto, todos os associados regularmente inscritos no rol de membros do
OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, desde que estejam quites com suas obrigacdes
estatutarias.

Art. 42 — As eleigdes serio convocadas pelo(a) Diretor(a) Presidente da Diretoria Executiva
quando faltar um minimo de 40 (quarenta) dias para o encerramento do mandato, e devera -
realizar-se em 20 (vinte) dias antes do encerramento do mandato da diretoria vigente.

Art. 43 — O processo eleitoral sera regido:
I.  Exclusivamente em Assembleia Geral;
II.  As pessoas interessadas em concorrer o pleito eleitoral, cumpridas as exigéncias deste
Estatuto, deverdo inscrever-se no dia da eleigdo, para o cargo que almeja concorrer;

IL  Os nomes dos interessados em concorrer o pleito, terdo seu nome apresentados no ato da
Assembleia Geral, para os respectivos cargos a que desejam concorrer, as quais serdio
confeccionadas na hora do pleito;

IV.  Os nomes dos interessados serfio afixados em local de fécil visualizagio para que os
votantes possam ter conhecimento;

V.  Todos os associados assim querendo, e cumprindo os requisitos deste Estatuto, e tenha
auséncia de pendéncias ou irregularidades fiscais e financeiras sio elegiveis;

VI.  Nio sera permitida campanha eleitoral, ou inscrigio de chapas;

VII.  Sera permitido uma apresentago oral dos candidatos antes do regime de votagio;
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VHI. O voto sera aberto;
IX.  Vencerd o processo eleitoral aquele que obtiver o maior niimero de votos;
X.  Serd admitida a reeleigfio, para virios mandatos;
XL As eleigdes poderio ser realizadas a qualquer tempo, desde que ocorram no minimo 20
(vinte) dias antes do encerramento do mandato da Dirctoria vigente;

Art. 44 — Os procedimentos necessarios s elei¢Ges serdo discutidos e aprovados na Assembleia
Geral, que poderé constituir uma comissdo eleitoral especifica para gerir o processo eleitoral.

§ 1°. Em caso de destituigo de membro da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal a Assembleia
Geral elegera outro para assumir o restante do mandato.

§ 2° Em caso de reniincia coletiva da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, a Assembleia
Geral podera solicitar a permanéncia de seus membros até o final do processo eleitoral ou, na
impossibilidade de isso ocorrer, seguird 0 mesmo procedimento previsto no pargrafo anterior.

§ 3° Caso venha a ocorrer a renfincia, a vacancia ou afastamento individual de membros da
Diretoria Executiva ¢ do Consclho Fiscal, a Assembleia Geral podera promover o processo
eleitoral para as vagas em aberto, para completar 0 mandato em curso.

Capitulo VIII
DA RENDA, DO PATRIMONIO E DAS DESPESAS

Art. 45 — O patriménio social serd constituido pelos bens méveis, iméveis, semoventes, fundos,
titulos de renda e outros de quaisquer naturezas, que a entidade venha a possuir, a qualquer
titulo, os quais serdo devidamente identificados, contabilizados e inventariados.

Parigrafo Unico — A aquisi¢do e venda de bens iméveis, a concessio de empréstimo ou a
prestagdo de garantias pelo OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS devera ser
previamente aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 46 — Constituem receitas as subvengdes, legados, auxilios e subvengdes que lhe forem
destinadas pela Unido, Estado ¢ Municipios ou suas autarquias socicdades de economia mista,
empresas publicas ou privadas, doagdes, legados, contribuicdes de pessoas fisicas, de pessoas
juridicas de direito puiblico ou privado, nacionais ou internacionais, rendas de qualquer espécie
provenientes de seus proprios servicos e atividades da entidade, contribuigdes de seus
associados, inclusive direitos autorais que adquirir, bem como os dividendos das aplicacdes
financeiras e os saldos liquidos da receita anual.

Art. 47 — O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS aplicara integralmente suas rendas,
receitas, rendimento, superdvit, recursos e eventual resultado operacional na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais no Territorio Nacional.

Art. 48 — O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS ndo distribuird resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.
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Art. 49 — Constituem fontes de recursos do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, p
manutengdo ¢ desenvolvimento de suas atividades;

L. As contribui¢des dos associados e mantenedores;

Il. As doagdes ou auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando realizados para
fim especifico ou ndo, e as subvencdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e
dos Municipios ou por intermédio de 6rgdos piiblicos da administragio direta ou indireta;

II.  Legados, herangas, direitos, créditos c/ou quaisquer contribuigdes de pessoas fisicas ou
juridicas, associadas ou ndo:

IV.  Os valores recebidos de auxilios, subvencgdes e contribui¢des ou resultantes de convenios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagio, termos de colaborac¢io, termo de
fomento ou pela forma legal mais conveniente com o poder piblico ou entidades
privadas, nacionais ou estrangeiras, destinadas ou ndo a incorporagdo em seu patriménio:

V. Os bens e valores que lhe sejam destinados na forma da lei, pela extingfio de organizagdes
similares;

VL. Asreceitas decorrentes de programas, campanhas e/ou projetos especificos;

VIL.  As rendas em seu favor constituidas por terceiros;
VIIL. O usufruto instituido em seu favor;

IX.  Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como a prestacio de servico, comercializacio
de produtos, rendas oriundas de direitos autorais ¢/ou propriedade industriais, ¢ outros;

X.  Servicos de eventos empresariais e publicos, treinamentos, cursos e palestras;

XI.  Venda de souvenir marca OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL oDs;

Xll. Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortaligas e legumes frescos;

Xlll.  Servico de digitagdo, digitalizagio de documentos, copias, impressdes, reprografia, e
confe¢do de fotos 3x4;

XIV.  Aluguel de espaco, méveis, utensilios e equipamentos eletronicos;

Parigrafo Unico — O OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS podera criar um fundo para
recepcao de doagdes de empresas privadas, outras entidades sem fins lucrativos e de pessoa
fisica para contribuir com a consecugio dos seus objetivos.

Capitulo IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 50 — A prestagio de contas do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS observara as
seguintes normas:

L. Atuar no fortalecimento da politica ptiblica e no controle social;

I1. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

III. A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, colocando-os  disposicéo para o exame
de qualquer cidadéo;

Art. 51 — No encerramento do exercicio fiscal, serd colocada a disposigio para exame de|
qualquer cidaddo, o relatério das atividades e das demonstragdes financeiras do '.
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OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS.

Art. 52 — Na prestagdo de contas constario obrigatoriamente os seguintes documentos:
L. Os balancetes semestrais;

II. Balanco anual;

HI.  Parecer do Conselho Fiscal;

IV.  Relatérios das atividades anuais do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS;
V. Relatério anual de execucio de atividades;

VI.  Demonstracdo de resultados do exercicio;

VII.  Balango patrimonial;
VIII.  Demonstragiio de origens e aplica¢des de recursos;
IX.  Demonstracdo das mutagdes do patriménio social;
X. Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;

§ 1°. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos, objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento.

§ 2°. A prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem pablica recebidos ser4 feita,
conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo X
DA DISSOLUCAO E DESTINACAO DOS BENS

Art. 53 — No caso de dissolugdo do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS, o respectivo
patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada, que seja entidade
beneficente certificada ou entidade publica, preferencialmente da mesma édrea de atuagdo, na
proporg¢do dos recursos e bens a serem alocados. '

Art. 54 — A dissolugdo do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS somente podera ser
determinada por decisdo em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim com voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira convocagdo e quérum nunca inferior a
1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Parigrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, a segunda convocagio somente serd realizada no
minimo 05 (cinco) dias apds a data marcada para a primeira convocagio.

Capitulo XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 — O presente Estatuto podera ser reformado em Assembleia Geral Extraordinéria, para
tal fim convocada, com o quérum previsto neste Estatuto.

Art. 56 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Diretor(a) Presidente mediante ratificagio
da Assembleia Geral.
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Art. 57 — As disposi¢des do presente Estatuto serdo complementadas pelos r

regimentos internos, instrugdes normativas, avisos e outros atos expedidos pelos 6rgdos diretivos

da o OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS para fiel observancia de suas finalidades e
consecucdo de seus objetivos imediatos.

Art. 58 — Os orgdos que compdem, ou qualquer associado, ndo poderdo fazer uso do nome
OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL OD

S para outros fins que ndo sejam previstos neste
Estatuto.
Art. 59 - Os associados ¢ os membros de qualquer 6rgio do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS ndo respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigagdes da
entidade.

Art. 60 — Serdo afixados no Quadro

préprio do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS,
site e midias sociais.

I A programacio das atividades mensais do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL ODS
sdo apresentadas pela Diretoria Executiva;
II.  As noticias, convites, avisos e convocagdes de interesse do OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL ODS;
Art. 61 -

No exercicio de suas atribuigdes a Diretoria Executiva manteré rigoroso respeito as
disposi¢des legais vigentes e, de modo especial, aos seu Estatuto e Regimento Interno.

Art. 62 — O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagfo pela Assembleia Geral,

revogadas as disposi¢des em contrario e preenchendo-se depois na forma legal as formalidades
de sua publicagéo e registro.

Porto Velho/RO, 04 de abril de 2024

® Oficio
de Motas e
Aieg, Cid

Tabelld a Oficiala

. (B8] Z211-4000/3224:3353 - cartoriocarvajel@gmaileom

Diretora Presidente
OBSERVATORIO AMBIENTA

,2.4; FUJ.J 0,70 FUDEP 0,14

J Abril de 2054
Zelo 1,44 Total 8,12 §clo Dl'_iﬂl

LUCILENE AN
Diretora Executiva
OBSERVATORIO AMBIENTAL ODS

e RS) Eingl

a vocé em todos 0s momentos da sua vida'
ENTRG R RESARAL QRTONELHO S T -3
www.tjro.jus.briccnsultasslo/

AFYZ;OﬁﬁJDEAS. Confira & validads zm

=
SN Vit s St st
DHEIMY MICKE DOS SANTOS MACHADO
Diretor Financeiro

OBSERVATORIO AMBIENTAL ODS

20 OFICIO DE NOTAS E REGISTRO CIVIL, Helena Seares Ctiseiva Cavsajal
Carbéric que e

Nossa Sede: Rua Idalino Kruger, n® 10

Nova Mutum Paran — CEP: 76842-000

obscrvatorio@observatorioambiental,org.br

www.obscrvatorio-ambicntal.org - (69) 3237-3294
16/16 21



CAIRON

CENTRO DE ADMINISTR
INTEGRADA DE RONDONIA

Oficio n® 1/ CAIRON / 2025

Porto Velho/RO, 11 de Fevereiro de 2025

Vossa senhoria

GIANNI CABRAL DE SOUZA
Diretora Presidente

Observatério Socioambiental ODS

Assunto: Envio para Analise - Analise de Transparéncia n® 1/2025/Cairon

Senhora Diretora Presidente,

Venho, por meio deste oficio que temcomo objetivo |nformar 0 _envio da Anallse n® 1/2025/Ca|r0n (472829AE7). que aborda a transparéncia do

Observatério Socioambiental ODS. E importante ressaltar que esta ! 30 faz pa [
nossas instituices, e ndo havera cobranca a parte por esta anahse Seu intuito € promover o aprlmoramento das préaticas de transparen0|a e prestag;ao de

contas da institui¢cao, reconhecendo a importancia do acesso a informagédo na construgao de relacionamentos de confianga com a comunidade e stakeholders.

A mencionada andlise teve como referéncia a pesquisa intitulada "Nivel de Transparéncia em Organizacées do Terceiro Setor: O Caso das Federacdes
das Apaes", a qual foi apresentada por Rafael Vargas Lara durante a sesséo cientifica do XVI CASI - Congresso de Administracdo, Sociedade e Inovagéo.
Este evento ocorreu nos dias 04 a 06 de dezembro de 2024, no municipio de Niterdi-RJ.

A andlise também se propde a oferecer subsidios para a construgdo de um plano de agdo que permita ao Observatério avangar em sua transparéncia,
visando criar um ambiente propicio para a convivéncia harmoniosa com a comunidade e a melhoria continua dos processos internos.

Com o envio desta andlise, esperamos que as informagdes contidas contribuam significativamente para a reflexdo e implementagédo de medidas que
promovam a transparéncia e a responsabilidade no Observatério Socioambiental ODS. E mental r inform

andlise sdo con3|deradas conf|denC|a|s e estdo sujeitas a termos de confidencialidade. A Qrotegéo desses dados é crucial para assegurar a confianca nas
rel i i

Agradecemos pela atengdo e permanecemos a disposigao para quaisquer esclarecimentos.
Atenciosamente,

CREUZA GOMES BATISTA
Diretora Institucional

Documento assinado eletronicamente por:

0 Creuza Gomes Batista, Assinante, 11/02/25 as 15:06
CPF 810.*****-00, IP 168.205.127.206, autenticagao por cédigo e rubrica
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DO OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SUSTENTAVEL NA
AMAZONIA - OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL DE DESENVOLVIMENTO
(ODS) CNPJ: 27.017.945/0001-72

Aos quatro dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, as 19h30min em Nova
Mutum Parana, na sede da Associagéo do Observatério Socioambiental, situado na
Rua Idalino Kruger, n° 10, Nova Mutum Parana/Porto Velho — Rondénia, CEP 76.842-
000, sob a presidéncia da Sr.2 Gianni Cabral Souza (vice-presidente), devido a
auséncia justificada da presidente Valdirene Cupertino do Amorin Costa, instalou-se
em terceira e ultima convocacdo, as 19h30min, com a presenca de 19 (dezenove)
associados e 17 (dezessete) convidados em condicdes aptas de voto, iniciou-se a
Assembleia Geral Ordinaria do OBSERVATORIO SOCIOAMBIENTAL DE
DESENVOLVIMENTO (ODS), em cumprimento ao Edital de convocacgéo datado em
vinte e cinco de margo de dois mil e vinte e quatro, devidamente afixado na sede da
Associacao e espacos publicos. A Senhora Lucilene Pereira, representante nomeada
pela presidente fez a leitura do edital de convocacao, conforme segue transcrito:
EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PRESENCIAL
(04/04/2024) A Presidente da Associacdo do Observatério Socioambiental de
Desenvolvimento Humano e Sustentével na Amazénia - OBSERVATORIO
SOCIOAMBIENTAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n-° 27.017.945/0001-72, no uso de
suas atribuigbes que lhe confere o art. 22, § 2° do Estatuto Social, CONVOCA seus
associados que estejam em pleno exercicio de seus direitos sociais, que nesta data
sdo 152 (cento e cinquenta e dois) para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, NA MODALIDADE PRESENCIAL & realizar-se no dia 04 de Abril de
2024, no enderego Rua Idalino Kruger, n°® 10 - Nova Mutum Parana/Porto Velho, em
primeira convocagéo as 19h00min (dezenove horas), com a presenca de 2/3 (dois
tercos) dos seus associados em pleno gozo de seus direitos sociais; em segunda
convocacgéo as 19h15min (dezenove horas e quinze minutos), com a presenga de 50%

+ 1 (50 por cento mais um) dos seus associados em pleno gozo de seus direitos, e
em terceira e Ultima convocacéo as 19h30min (dezenove horas e trinta minutos) com
a presenga de no minimo 10 (dez) de seus associados, como disposto no Art.22, § 3°
do Estatuto Social, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

{'-/69 99938-7890 1% observatorio@observatorioambiental.org.br %' www.observatorio-ambiental.org
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1.Prestacdo de contas do exercicio de 2023; 2. Apresentacéo relatério de Gestd
2023;3. Eleicdo e posse do conselho administrativo; 4.Eleicdo e posse do Conselho
Fiscal. A Assembleia Geral ocorrerd de forma presencial, acessivel a todos os
associados, que poderdo participar. Nova Mutum Parané - RO, 25 de margo de 2024.”
Apos a leitura do edital, a Sr.2 Daniela Vicentini abriu a pasta de trabalhos: Assim
sendo deu-se seguimento aos trabalhos, conforme segue: 1°) Prestacéo de Contas
do Exercicio de 2023: neste momento a Srta. Amanda Vale, tesoureira da
Associagdo apresentou o balango de 2023, conforme segue: (+) Receitas R$
164.865,49 (-) Despesas R$ 166.302,47, (=) Deficit do Exercicio R$ 1.436,98, logo
em seguida a Sr. Manoel Silva fez a leitura do parecer do conselho fiscal conforme
transcrigdo: “PARECER DO CONSELHO FISCAL. Em cumprimento ao que determina
o Estatuto da Associagdo do Observatério Socioambiental de Desenvolvimento
Humano e Sustentdvel na Amazénia e em conformidade com a legislagéo vigente,
apresentam & Assembleia Geral Ordindria, para apreciacdo e aprovagédo o0 nosso
parecer ao exercicio de 2023 encerrado em 31 dias do més de dezembro. Apés
minucioso exame dos documentos econbmicos, financeiros e patrimoniais e & nos
encaminhados pela diretoria da Entidade, constatamos a perfeita ordem e corregao
dos mesmos, bem como a exatiddo de todos os langamentos contabeis, o que
engrandece o trabalho apresentado pelos responsaveis por sua execugdo. Assim
sendo, os abaixo assinados, Membros do Conselho Fiscal da Associagdo do
Observatério Socioambiental de Desenvolvimento Humano e Sustentavel na
Amazénia, reconhecem e atestam a preciséo do Balango Patrimonial, Demonstragéo
do Resultado, Demonstragéo do Fluxo de Caixa, Demonstragdo do Superavit ou
Déficit Acumulado e Notas Explicativas as demonstracées contébeis do exercicio de
2023, apresentado e, propdem a sua integral aprovagéo, com voto de louvor. Nova
Mutum Parané/RO, 04 de abril de 2024”. Em seguida foi informado de que a votagao
de aprovacdo seria por meio de aclamagdo, em seguida foi perguntado quem
aprovava a prestagdo de contas e a mesma foi aprovada por unanimidade com 19
(dezenove votos). 2) Apresentacdo do relatorio de Gestdo 2023: Em seguida
passou-se para apresentagéo do relatério de Gestdo do ano de 2023, pela Vice
presidente Gianni Cabral, onde apresentou-se 0s seguintes itens: Sobre a
Associacgéo, Principais Objetivos da Associagdo, atendimentos socioassistencial e
socioecondmico pontual, servigo de apoio social a comunidade local, certificacdes e
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registros conquistados em 2023, passo a passo para doagéo de imposto da Nota Legal
Rondoniense, Projetos: UDAMA, Natal é Estar Presente, convivéncia e fortalecimen‘t/o
de vinculos, Flor e Ser Mulher, Capacita Nova Mutum, Moldando talentos, Ela Pode,
e nimeros gerais da Associacdo. Termos de cooperacao técnica fechados em 2023,
sendo 04 (quatro) novos e 02 (dois) renovados, e projetos submetidos e aprovados:
Banco da Amazonia 28.000,00 (vinte o oito mil reais), para expanséo da UDAMA,
previsto para maio de 2024, Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente —
348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais), previsto para maio de 2024,
Mulheres do Nosso Bairro R$ 10.000,00 (Dez mil reais) pago R$ 7.000,00 (Sete mil
reais) em 15/03/2024 e o restante previsto para junho de 2024, Emenda parlamentar
de R$ 91.000,00 (noventa e um mil reais) previsto para maio de 2024. Também foram
apresentados projetos que ja foram submetidos e estdo aguardando aprovagao,
conforme segue: Ministério da Cultura R$ 199.825,00 (cento e noventa e nove mil e
oitocentos e vinte e cinco reais), previstos para julho de 2024, Ministério da cultura R$
76.262,50 (Setenta e seis mil duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos)
02 (dois) projetos da Fundagdo Banco do Brasil, sendo cada um no valor de R$
50.000,00 (Cinquenta mil reais). E por fim a apresentacéo dos parceiros da
Associacdo ao longo do ano de 2023. 3) Eleigdo e posse da Diretoria Executiva.
Foi dado inicio a eleicdo do conselho administrativo, para os cargos de Diretor(a)
Presidente; Diretor(a) Vice-Presidente; Diretor(a) Financeiro e Diretor(a) Executivo(a);
conforme estrutura apresentada em Estatuto Social aprovado em Assembleia Geral
anterior, em seguida a senhora Daniela Vicentini apresentou os associados em
interesse na nova composi¢do da Diretoria Executiva da Associagéo ficando da @
seguinte forma: Diretora Presidente: Gianni Cabral Souza, Diretora Vice- Presidente:
Amanda Vitéria Martins Pessoa Vale, Diretor Financeiro: Dheimy Micke dos Santos
Machado e Diretora Executiva Lucilene Antonia Pereira. Apdés as manifestacdes dos
interessados, realizou-se a votagéo, sendo eleitos por unanimidade e segue a
qualificagdo dos novos membros: DIRETORA PRESIDENTE — GIANNI CABRAL
SOUZA, brasileira, unido estavel, Secretaria Executiva, residente e domiciliada na rua
Palmeiral, casa 14 Quadra U1 — Nova Mutum Parané/RO — CEP: 76.842-000, inscrita
sob o CPF 649.170.102-68 e RG 614.779 SESDEC/RO, Telefone(69) 99225-8188 e
e-mail: gianni.cabral@observatorioambiental.org.br. DIRETORA VICE-PRESIENTE —~
AMANDA VITORIA MARTINS PESSOA VALE, brasileira, solteira, Engenheira
; 69 99938-7890 I observatorio@observatorioambiental.org.br &’ www.observatorio-ambiental.org
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Florestal, residente e domiciliada na rua Getullio Vargas casa 20 Quadra J1, No

Mutum Parand/RO CEP: 76.842-000, inscrita sob CPF: 014.921.142-27 e RG:
1316065 SESDEC/RO, telefone (69) 99975-2662, e e-mail:
amanda.vale@observatoricambiental.org.br. DIRETOR FINANCEIRO - DHEIMY
MICKE DOS SANTOS MACHADO, brasileiro, solteiro, Engenheiro Florestal, residente
e domiciliado na rua Palmeiral, casa 12, Nova Mutum Parana/RO CEP:76.842-000,
inscrito sob o CPF: 015.561.982-99 e RG 1252220 SESDEC/RO, telefone (69) 99999-
2783 e e-mail: dheimy.machado@hotmail.com. DIRETORA EXECUTIVA - Lucilene
Antonia Pereira, brasileira, casada, bacharel em ciéncias contabeis, residente e

domiciliada na rua Dois Irmé&os, casa 14 Quadra R1 — Nova Mutum Parana/RO — CEP:
76.842-000, inscrita sob o CPF: 817.043.562-53 e RG 945442 SESDEC/RO, telefone
(69) 99979-6092 e E-mail: lucilene.pereira@observatorioambiental.org.br. Em
seguida os eleitos foram empossados em seus respectivos cargos na diretoria da
Associacdo do Observatério Socioambiental - ODS. 4) Eleicdo do conselho fiscal.
Logo em seguida foi dado inicio a elei¢gdo do conselho fiscal seguindo ao novo Estatuto
Social, e foram os seguintes candidatos apresentados: 1° membro do conselho
fiscal - MANOEL LIMA DA SILVA, Auxiliar Administrativo, nascido em
15/04/1974.inscrito no CPF-485.925.362-00, e portador do RG: 508184 SSP/RO,
residente na rua Inga N°11 quadra M2, CEP — 76842-000, 2° membro do conselho
fiscal - DIOGO MACHADO LAIRANA, Solteiro, Auxiliar Administrativo, brasileiro,
nascido em 19/03/2003, inscrito no CPF: 066.336.452-36, e portador do RG:1725342
SESDEC RO, residente na Rua Nossa Senhora de Nazaré, N°13 quadra P1 CEP -
76842-000. 3° membro do conselho fiscal - JOAO BATISTA SETUBAL DE
MATOS, Brasileiro, Casado, Motorista, nascido em 18/09/1978, inscrito no CPF:
648.093.662-00, e portador do RG:731955 SSP/RO, residente na Rua Chiquito Erse,
N°12 quadra N1, CEP-76842-000. Suplente - TAISSA ARRUDA DA SILVA,
Brasileira, Solteira, Do lar, brasileira, nascida em 06/05/1995, inscrita no CPF:
025.433.452-05, e portadora do RG; 1257928 SESDEC RO, residente na Rua
Guarana, N°26 quadra X3, CEP — 76842-000. A diretoria executiva e o conselho fiscal
serdo empossados automaticamente para o mandato que se inicia em 19/05/2024 até
19/05/2028. N3o havendo mais candidatos, apds as manifestagbes dos interessados,
realizou-se a votagdo, sendo eleitos por unanimidade os associados para composicao
do conselho fiscal. N&o havendo mais assuntos a serem tratados, sendo encerrada a
(L 69 99938-7890 %4 observatorio@observatorioambiental.org.br &’ www.observatoric-ambiental.org
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Assembleia e lavrada a presente ata, que ap6s lida e aprovada, e assinada pel

Diretora Presidente e pela Diretora Executiva desta assembleia, Lucilene Antonia

Pereira.

Nova Mutum Parand, 04 de abril de 2024.

Gi Cabral Souza

Diretora Executiva

Diretora Presidente
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CAIRON

CENTRO DE ADMINISTRAGAO
INTEGRADA DE RONDONIA

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO CAIRON

Em conformidade com os regimentos internos que regulam os processos do Centro de Administragéo Integrada de Rondénia (CAIRON), damos inicio a
abertura de um processo administrativo._O objetivo deste processo é a execugao dereallzar um estudo sobre o nivel de transparenma do Observaton

de maneira responsavel e ética, mas tambem para garantir que 0s recursos sdo utlllzados de forma eflcaz na_promogao dos objetivos sociais e
ambientais, tendo como interessado_Associacdo do Observatério Socioambiental de Desenvolvimento e Sustentdvel na Amazénia — Observatério

Socioambiental ODS — CNPJ: 27.017.945/0001-72.

Este documento formaliza a criagdo do processo n?0010.331031/2025-07 e estabelece as diretrizes necesséarias para sua condugédo, assegurando a
transparéncia e a eficiéncia nas atividades a serem desenvolvidas.

Porto Velho/RO, 11 de Fevereiro de 2025.

RAFAEL VARGAS LARA
Diretor Institucional
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